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Alles is liefde, alles is pijn  
 
Het jaar 2025 bracht ons binnen Xenia opnieuw dicht bij de kern van 
ons werk. Tijdens Wereldlichtjesdag stonden we samen met naasten 
stil bij het verlies van hun dierbaren. Dit jaar vormde het gedicht ‘Alles 
is liefde, alles is Pijn’ het uitgangspunt voor deze herdenking. 
 

Hoewel de rauwe pijn uit het gedicht herkenbaar is voor de 
gasten die bij ons overlijden, weerspiegelt de tekst bovenal de 

intense dynamiek van het alledaagse leven binnen Xenia. Liefde en 
zorg zitten in de kleine dingen: de jas aan de kapstok, een praatje aan 

de keukentafel of de levendigheid in huis. Xenia is namelijk geen 
somber huis; er wordt gelachen, gelogeerd en gewerkt aan leven. Veel 
van onze gasten verblijven hier tijdelijk voor logeerzorg om 
mantelzorgers te ontlasten, of voor ziekenhuisverplaatste zorg om na 
een zware ingreep aan te sterken. Juist die afwisseling tussen intens 
verdriet en de hernieuwde energie van tijdelijke gasten maakt ons huis 
uniek. In 2025 zochten we continu de balans tussen die twee 
werelden, altijd met het oog op een vertrouwde en warme omgeving. 

 
Alles is liefde, alles is pijn  

 

 
 

Alles is liefde. 
Het is de jas aan de kapstok. 
Het is de geur van de jas aan de kapstok. 
Het is het speelgoed zonder geluid wat 
mama had. 
Het zijn ballonnen, 
het zand tussen m’n tenen, het rennen. 
Ik weet zeker dat ik de eerste zou zijn en 
jij zou roepen: ‘Mam’. 
Het is je lievelingsklokje dat al lang niet 
meer tikte, 
maar het blijft jouw lievelingsklokje. 
Het stapeltje kleren, 
de tafel, 
jouw stoel, 

het alledaagse, 
vooral dat. 
 
Alles is liefde en alles is pijn. 
Het is de jas aan de kapstokpijn. 
Het zand tussen mijn tenenpijn. 
Ballonnenpijn. 
Het speelgoed zonder geluid, 
laat er alsjeblieft weer geluid uitkomen. 
Het is geen tergende pijn, geen stekende 
pijn. 
Het is een allesomvattende pijn. 
Een woordeloze pijn tussen mij en de 
wereld, 

een parallel universum waar ik niets meer 
van begrijp. 
 
Wat kan ik zeggen? 
Wat moet ik doen? 
Wie ben ik eigenlijk? 
Het zijn de ballonnen, 
het is het klokje, 
de stoel, 
het alledaagse, 
vooral dat. 
Alles is pijn, 
alles is liefde. 
Jij bent liefde. 
 

Zoë van de Kerkhof 
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Xenia logeerhuis en hospice  
 
Wat begon met de droom van Jacqueline Bouts, verpleegkundige met 
een groot hart voor ernstig zieke jongeren, is inmiddels uitgegroeid tot 
een uniek en onmisbaar huis: Xenia. In 2009 merkte Jacqueline dat er 
voor jongeren tussen de 16 en 40 jaar geen passende plek was voor 
hospicezorg of tijdelijke opvang. Jongvolwassenen pasten niet binnen 
het bestaande zorgaanbod. Haar visie op een plek speciaal voor deze 
leeftijdsgroep leidde uiteindelijk tot de oprichting van Xenia, genoemd 
naar het Griekse woord voor gastvrijheid. Op 4 april 2014 gingen de 
deuren open en sindsdien vinden jonge mensen in de zes kleurrijke 
kamers een warm en huiselijk onderkomen: een plek dichtbij thuis. 
 
De zorg bij Xenia is volledig afgestemd op jonge mensen en hun 
specifieke levensfase. Het is zorg met oog voor autonomie, voor 
complexe levensvragen en voor de directe naasten. Jongeren hebben 
bij ons een beslissende stem in hoe hun dagen eruitzien. Hun wensen 
en eigen regie staan centraal en daar stemmen we onze professionele 
begeleiding en medische zorg naadloos op af. Ons moderne, lichte 
huis in hartje Leiden biedt een levendige, jonge sfeer. We noemen 
onze patiënten ‘gasten’ en dat is niet voor niets: wie bij ons verblijft, 
wordt met oprechte warmte en diep respect ontvangen. Zowel 
zorgprofessionals als vrijwilligers maken daarin dagelijks het verschil. 
 
Xenia is nog steeds uniek in Nederland: het enige hospice en 
logeerhuis dat zich specifiek richt op jonge mensen. Vanuit het hele 
land weten jongeren en hun familie ons te vinden en de vraag groeit 
gestaag. Daarom hebben we in 2025 verdere stappen gezet richting 
de landelijke uitbreiding. In Groningen en Tilburg is het afgelopen jaar 
intensief doorgewerkt aan de realisatie van de nieuwe Xenia-huizen. 
Daarbij bouwen we krachtig voort op het vertrouwde concept: een 
centrale stedelijke ligging, een uitnodigende tuin, een jonge dynamiek 
en gastvrijheid als absolute kern. De toekomstige huizen krijgen meer 
kamers om aan de groeiende maatschappelijke behoefte te kunnen 

voldoen, in het bijzonder op het gebied van ziekenhuisverplaatste zorg 
en tijdelijke logeeropvang. 
De acute noodzaak voor deze specifieke zorgvormen blijft groeien. 
Jongeren met progressieve aandoeningen zoals Duchenne-
spierdystrofie leven gelukkig langer dankzij betere medische 
mogelijkheden, maar dat betekent tegelijkertijd dat de daily 
zorgzwaarte voor hun naasten thuis fors toeneemt. Logeerzorg biedt 
dan een cruciale adempauze. Ook ziekenhuisverplaatste zorg, waarin 
jongeren hoogwaardige verpleegkundige begeleiding krijgen buiten de 
klinische muren van het ziekenhuis (onder regie van de behandelend 
medisch specialist), speelde een onverminderd grote rol binnen Xenia 
in 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

is een logeerhuis en hospice voor 
jonge mensen tussen de 16 en  
40 jaar die intensieveverpleeg-
kundige en medische zorg nodig 
hebben.	 

Xenia,  
huis met een hart 
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Terugblik op 2025 
 

Een jaar van alledaagse momenten, verbinding en zorg 
 
Na het feestelijke jubileumjaar in 2024 stond 2025 in het teken van de 
dagelijkse praktijk en de verdere doorontwikkeling van onze 
organisatie. Het was een jaar waarin we een goede balans vonden 
tussen gezamenlijke activiteiten, teamontwikkeling en de professionele 
zorg voor onze gasten. Binnen ons huis liepen herstel, tijdelijk verblijf 
en afscheid dagelijks in elkaar over. 
 
De vertrouwde en informele activiteiten vormden ook 
dit jaar weer een belangrijk fundament voor de 
verbinding in huis. In april vierden we de 
verjaardag van Xenia. In de zomer genoten 
medewerkers en vrijwilligers van de 
jaarlijkse zomer-BBQ in onze tuin, wat een 
mooi moment was voor ontmoeting en 
informele gesprekken.  
 
Een absoluut hoogtepunt was onze 
deelname aan de Canal Pride 
Leiden op zaterdag 6 september. 
Dankzij de Stichting Vrienden van 
Xenia lag er weer een prachtige boot 
in de grachten die door ons eigen 
Xenia Prideteam fantastisch was 
versierd. Medewerkers, vrijwilligers en 
coördinatoren zorgden samen voor een 
enthousiaste en vrolijke bemanning. Het 
was een geweldige middag vol muziek en 
kleur, waarmee we lieten zien dat Xenia 
midden in de Leidse samenleving staat en dat 
iedereen bij ons zichzelf mag zijn. 

  
 
 
 
 
 
Op professioneel vlak lag de focus het afgelopen jaar op scholing, 
deskundigheidsbevordering en intervisie. Het team volgde gerichte 
trainingen die hielpen bij communicatie en het bewaken van de eigen 
grenzen in de zorg. Daarnaast is de operationele samenwerking met 
onze ketenpartners in de regio verder versterkt. Deze korte lijnen met 
ziekenhuizen en specialisten zijn hard nodig, omdat de zorgvragen 

complexer worden. Dit geldt zowel voor de gasten die hier 
intensieve ziekenhuisverplaatste zorg krijgen of komen 
logeren, als voor de gasten in hun laatste levensfase. 
 

Richting het einde van het jaar zorgden creatieve 
workshops in het huis voor de nodige afleiding en 
gezelligheid. We sloten 2025 gezamenlijk af met 
een gezellig eindejaarsfeestje. Tijdens dit 

feestje hebben we de onmisbare inzet van al onze 
vrijwilligers en het vaste zorgteam uitgebreid 

gevierd en hen bedankt voor hun dagelijkse 
betrokkenheid. 

 
Het jaar werd afgerond met de 
herdenking 
tijdens Wereldlichtjesdag in het 
stadhuis. Dit was een waardevol 

en ingetogen moment om samen 
met naasten en betrokkenen stil te 

staan bij de jonge gasten die in de 
afgelopen jaren bij ons zijn overleden. 
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Gasten 
 
In 2025 hebben we weer heel wat gasten mogen verwelkomen in Xenia.   
Op deze pagina wat kenmerken van deze gasten.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ziekenhuisverplaatste zorg  Na een 
ziekenhuisopname kan de verpleegkundige 
zorg buiten het ziekenhuis worden 
voortgezet in Xenia. In samenwerking met 
de behandelend specialist kun je bij Xenia 
terecht voor: intraveneuze medicatie en 
nazorg na grote operaties. 
 
Logeerzorg  Wanneer je thuis woont, 
kunnen er situaties ontstaan waarbij de zorg 
thuis te intensief wordt. In dat geval kun je bij 
Xenia logeren en de zorg krijgen die jij nodig 
hebt in een omgeving die bij jou past.  
 
Terminale zorg  Als je niet meer beter wordt 
kun je bij Xenia terecht voor de laatste 
levensfase. Xenia ondersteunt je in het 
voorbereiden op het naderende levenseinde 
en om het leven af te ronden op een manier 
die bij jou past. Nazorg voor de naasten is 
een essentieel onderdeel van onze zorg. 
 

- Voelen zich thuis bij Xenia 
- Houden van de kleinschalige, veilige 

omgeving  
- Vinden de sfeer vergelijkbaar met thuis 
- Hebben de regie 
- Voelen dat ook de mantelzorgers 

ondersteund worden 
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Leeftijd 
< 20 jaar 24% 
21-30 jaar 48% 
31-40 jaar 13% 
41-50 jaar 9% 
51-79 jaar 6% 

Geslacht 
Man 74% 
Vrouw 26% 

 Verblijfsduur 
< 1 week 49% 
1-2 wkn 23% 
2-3 wkn 8% 
3-4 wkn 5% 
1-3 mnd 9% 
3mnd 6% 

Ziekte 
Kanker 35% 
Spierziekte 35% 
Overige 30% 
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Bezetting 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

 

   

In de grafieken op deze pagine wordt de bezettingsgraad van Xenia-
Huis en van Xenia Wonen van 2022 tot 2025 weergegeven.  
 
De eerste helft van 2025 was de bezettingsgraad van Xenia-Huis erg 
goed met een hoogtepunt in april. Het laatste halfjaar nam de 
bezettingsgraad wat af eindigend met een gemiddelde van 71% over 
het jaar 2025.  
 
Vanaf februari 2023 was Xenia Wonen continu bezet door de vier 
eerste bewoners. In T3 2025 is daar een verandering in gekomen. 
Een van de bewoners is begin november overleden. Half december 
heeft een nieuwe bewoner het appartement betrokken. Vandaar dat 
de bezettingsgraad in de laatste twee maanden van 2025 iets lager 
lag. Gemiddeld over het jaar 97% 

Bezettingsgraad Xenia Huis        71% 
Beschikbaar aantal kamers               6 
 

Bezettingsgraad Xenia Wonen     97% 
Beschikbaar aantal appartementen   4 
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Medewerkers & Vrijwilligers 
 
De zorg die Xenia biedt is intensief, persoonlijk en volledig afgestemd 
op de unieke behoeften van jonge mensen in een kwetsbare 
levensfase. Dat kunnen we alleen realiseren dankzij een uiterst 
toegewijd team van zorgprofessionals én een grote, hechte groep 
bevlogen vrijwilligers. Samen vormen zij dag en nacht het kloppend 
hart van ons huis. 
 
In 2025 bestond het Xenia team uit: 
 
Management 

• 1 directeur 
• 3 coördinatoren 

 
Zorg 

• 17 medewerkers in vaste dienst: 10 verpleegk + 7 
verzorgenden 

• 2 flex medewerkers op basis van een 0-urencontract 
 
Overige & Stagiaires 

• 1 HBO-V stagiaire 
• 2 MBO-V stagiaires 

 
Vrijwilligers 

• 50 vrijwilligers werkzaam in huis (als zorg- en kookvrijwilligers) 
• 25 vrijwilligers voor overige diensten 

De Vrienden van Xenia zetten zich ook in 2025 onverminderd in voor 
externe fondsenwerving en de realisatie van extra voorzieningen die 
het verblijf van onze gasten veraangenamen.  
 
Daarnaast is het netwerk van betrokken vrijwilligers in Groningen en 
Tilburg het afgelopen jaar gegroeid, parallel aan de fysieke en 
organisatorische ontwikkeling van deze toekomstige Xenia-locaties. 
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Samenwerkingen 
 
Naast de samenwerking van medewerkers en vrijwilligers, is ook de 
samenwerking met externe partijen van groot belang. Alleen in 
samenspel  

 
met anderen kunnen we de specialistische zorg bieden die onze jonge 
gasten nodig hebben. Hieronder staan deze externe partijen vermeld.  

 

75   vrijwilligers 

3       
stagiaires 

2       
coördi- 
natoren 

1       
direct 

1 
assist 



								 	 	 	 																															Sociaal Jaarverslag 2025 Xenia						9 	 

  



								 	 	 	 																															Sociaal Jaarverslag 2025 Xenia						10 	 

In de Media  
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Organisatie 
 
Bestuur Stichting Xenia Hospice 
Roos van Gelderen, voorzitter 
Hilde de Jong, secretaris 
Jan Walter, penning meester  
Raymond Kerkvliet, lid 
 
 
 

Dagelijkse leiding 
Jacqueline Bouts, directeur 
Selma Harmsen, coördinator 
Louise van Eeden-Petersman, coördinator 
Esther Dijkstra, coördinator 
 
 
 

Vrienden van Xenia 
Raymond Kerkvliet , voorzitter  
Esther van Biezen, secretaris  
Jan Walter, penningmeester  
 
 
 

Ambassadeurs 
Julian de Kievit, ambassadeur Leiden 
Mirnou Baeten, ambassadeur Tilburg 
In dierbare herinnering: 
Martijn van Rees, Sander Tichler, Kevin Groot 

Xenia ‘Huis met een Hart’ 
Palliatieve zorg voor jonge mensen (16-40 jaar) 

Kloosterpoort 4, 2312 EM Leiden 
www.xenialeiden.nl 

071-5135454 

http://www.xenialeiden.nl/
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